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El Programa SCORE entra en su etapa final con la Conferencia
general organizada en Bruselas y la redaccion y publicacién de la
Guia de Intervencion sindical en RSE.

Se ha realizado el Helsinki la reunion de la comisiéon de coordinacién del programa
SCORE para enfilar la fase final del proyecto que consiste en la realizaciéon de una
Conferencia destinada a reflexionar y presentar los resultados obtenidos en Bruselas y
elaborar y distribuir una Guia de Intervencion sindical en materia de Responsabilidad
Social Empresarial. SCORE esta siendo desarrollado por ISTAS, Comisiones Obreras de
Industria, el sindicato finlandés PRO y con el apoyo de la CFGT francesa y es parte de las
actividades enmarcadas en los programas de Dialogo Social de la Comisién Europea.

Se prevé una asistencia de mas de 50 personas entre representantes de los trabajadores
en los centros, miembros de las organizaciones sindicales participantes e invitadas
(IndustriALL, sindicatos belgas,...), directivos empresariales con competencias en RSE y
obviamente una representacion de la Comision Europea.

El objetivo de la conferencia es poner en comun las caracteristicas y diferentes enfoques
y experiencias de participacion de los trabajadores y sus representantes en las politicas
de RSE de las empresas a partir del modelo establecido y experimentado en el caso
espafiol en GAMESA, INDITEX, REPSOL, MSD y MICHELIN. Este modelo consiste en
materializar la presencia y propuesta de la representacidon de los trabajadores en los
sistemas de RSE que libre y voluntariamente formulan las empresas la empresa a través de
las facultades y competencias que tanto el marco legal como las normas de gestién
también voluntarias e implantados en las empresas determinan, por ejemplo las normas
OHSAS 18.001 y UNE-EN ISO 14.001.

Por ultimo, se aprob6 un primer borrador de la Guia de Intervencion Sindical pendiente su
desarrollo final de la incorporacidon de las experiencias concretas fruto del proyecto
como, por ejemplo, la normalizacion de la participacion sindical a través de su inclusién
en Convenios Colectivos.
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